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ÉDITORIAL
C.A.P.A.B.
Par Guy Drouin, 
commissaire-directeur

 Au cours de l’année 2010-2011, 
l’équipe du district s’est penchée 
sur les diverses consultations et les 
commentaires des jeunes relative-
ment à la pratique du scoutisme. 
Ce processus nous a menés à un 
constat : il était devenu impératif 
pour la survie du Scoutisme de se 
questionner afi n de s’assurer que 
notre offre de service correspon-
dait à nos prétentions éducatives. 
De cette réfl exion est né l’acro-
nyme C.A.P.A.B. pour Créer, 
Apprendre, Plaisir, Agir, Bouger*. 
L’équipe du district souhaite que 
chacun de ces éléments teintent 
désormais de façon plus marquée 
les plans annuels et les réunions 

de chacune de nos unités et de nos 
groupes. Cette vision vient com-
pléter le VCPREF, déjà connu 
depuis plusieurs années et servant 
à l’élaboration des projets dans les 
unités.

 Au printemps dernier, l’équipe du 
district a amorcé une tournée des 
groupes pour faire la promotion 
du C.A.P.A.B. et également dyna-
miser l’offre de service offerte par 
les unités scoutes sur le territoire. 
Jusqu’à maintenant, les groupes 
de Thetford Mines, Fleurimont, 
Rock Forest, Magog, Saint-Élie, 
Bromptonville et Lac-Mégantic 
ont été visités. Cette tournée de 
sensibilisation et de consultation se 
terminera à l’automne 2011 avec 
les visites suivantes : Asbestos, 
Valcourt, Windsor - Stoke, East 
Angus, Weedon - Sherbrooke 
Nord, Est, Ouest et Coaticook.

 Cette initiative est faite dans une 
optique d’amélioration et d’unifor-
misation de la qualité de l’anima-
tion scoute d’une unité à l’autre. 
Par ces actions, nous souhaitons 
que l’image du mouvement scout, 
et plus particulièrement du district 
de l’Estrie, soit associée au déve-
loppement et à l’éducation des 
jeunes par l’établissement d’un 
mode vie sain et actif.

 Nous vous invitons à communi-
quer avec l’équipe du district pour 
plus d’information sur le sujet.

C.A.P.A.B (défi nition)

Créer : inventer, imaginer, paten-
ter des jeux nouveaux, des thèmes 
originaux, 

Apprendre : choses pratiques, 
nouvelles et actuelles, sortir des 
sentiers connus…, apprendre au-
tant la 1ère, la 2e et la 3e année du 
programme.

Plaisir : s’amuser, rire, triper en 
groupe, instaurer une dynamique 
agréable pour que les jeunes aient 
le goût de venir à leur réunion et 
de revenir l’année suivante. 

Agir : sur son environnement, 
participer, s’impliquer pour diffé-
rentes causes, développer une ex-
pertise, une réputation ex. : plein 
air sans trace (Leave no trace).

Bouger : activité physique quo-
tidienne, plein air et nature men-
suels (ex. : 1x/mois min.). Ne 
pas attendre seulement les sorties 
spéciales pour faire du plein air 
et aller dans la nature, trouver des 
façons de faire des sorties et des 
réunions actives intérieures ou ex-
térieures le plus souvent possibles. 

Développer un juste équilibre 
entre la portion contenu et la 

portion dynamique 50/50.

 Un contenu présenté sans dyna-
mique est ennuyant, une dyna-
mique sans contenu est vide 
(bouger pour bouger).
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Contenu = matière enseignée, apprentissages,
techniques, discussions sur un thème,…

Dynamique = jeux, chants, sports, sorties, rires, dé-
veloppement d’amitiés, discussions pour avancer…

 Contenu

     Dynamique

Créer par Guy Drouin pour les rencontres
des groupes 2011, Scouts de l’Estrie.

ÉCHOS DU DISTRICT
Lancement de l’année
 Le lancement de l’année scoute 2011-2012 se 
fera samedi, le 27 août 2011 au Camp Scougui à 
St-Félix-De-Kingsey. Le lancement se fera conjoin-
tement avec le district du Centre du Québec sur leur 
base plein air.

Journée du 14 mai éclaireurs
Par Simon Brière, animateur Pionnier
du groupe de Rock Forest.

À Rock Forest et Magog,
la pluie fait bon ménage !

 Samedi matin, 14 mai. La pluie varie de « fi ne » 
à « il pleut des cordes » à « est-ce que mon imper 
va tenir la route ». Malgré tout, une trentaine de 
jeunes – castors, louveteaux, éclaireurs et pionniers 
de Rock Forest, de même que les scouts marins de 
Magog - et une douzaine d’animateurs et parents se 
sont donné rendez-vous... Leur mission ? Rejoindre 
les bénévoles des Sentiers de l’Estrie dans l’entre-
tien des sentiers pédestres du secteur de Kingsbury. 
Divisés en quatre équipes de travail, les participants 
ont sillonné les sentiers, tassant les branches tom-
bées pendant l’hiver, coupant les branches nuisibles 
et découvrant de magnifi ques sentiers dans un sec-
teur peu familier pour la plupart des participants. 

 Cette bonne action cadre dans les objectifs du 
groupe de Rock Forest qui voulait effectuer une acti-
vité d’aide communautaire durant l’année scoute en 
cours. En effectuant de telles activités, on instruit 
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à nos jeunes l’importance de faire des implications 
bénévoles utiles au sein de la communauté, tout en 
contribuant à l’essor et à la visibilité du scoutisme 
dans des milieux variés. 

 La météo n’était peut-être pas clémente en cette 
journée de mai, mais les participants sont repartis 
heureux d’avoir aidé tous les futurs promeneurs qui 
emprunteront ces sentiers au cours de la saison esti-
vale ! Merci au groupe de Magog de s’être joint à 
Rock Forest pour cette expérience communautaire, 
mais... humide !

Fête à Guy Drouin
Par Roselyne Olivier

 Saviez-vous que notre commissaire-directeur a fêté 
son anniversaire le 10 mai dans les « ballounes »… 
Eh ! Oui ! Notre nouvelle adjointe-administrative est 
une joueuse de tour. Lucie accompagnée de Valérie 
a souffl é des ballounes qu’elles ont mises dans le 
bureau de notre commissaire. Malheureusement ou 
heureusement, elles n’ont pu en mettre jusqu’au pla-
fond, Guy est arrivé trop tôt.

Comité Reconnaissance
Soirée Honoris Scouta
Par Roselyne Olivier, 
responsable comité Reconnaissance

 Le 23 mars dernier, le district de l’Estrie a honoré 
ses bénévoles au Centre Julien Ducharme Durant 
cette soirée, nous avons décerné les médailles d’ex-
cellence Le Renard, les badges du Sang Neufs, les 
plaques à nos médaillés de l’ASC de l’année 2010, 

une médaille Service Émérite  et des boutons de ser-
vice, ainsi que le nouveau Prix Yvan Nadeau.

Les récipiendaires 2011
pour la médaille d’excellence sont :

Chantal Dubé  du groupe Geyser la médaille
d’excellence « Le Renard degré Argent »

Gilles St-Pierre du groupe Est-Calade la médaille 
d’excellence « Le Renard degré Argent »

Mélanie Tanguay membre de l’équipe de district 
comme commissaire adjointe à la formation la
médaille d’excellence « Le Renard degré OR »
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Charles Durocher du groupe Geyser la médaille 
d’excellence « Le Renard degré Argent »

Jean-Guy Hinse du groupe Geyser la médaille 
d’excellence « Le Renard degré Bronze »

Guillaume Déry-St-Cyr du groupe Geyser la 
médaille d’excellence « Le Renard degré Argent »

Mélanie Boisvert du groupe Geyser la médaille 
d’excellence « Le Renard degré Bronze »

Karine Dussault du groupe Est-Calade la médaille 
d’excellence « Le Renard degré OR »

Jimmy Rondeau du groupe Geyser la médaille
d’excellence « Le Renard degré Argent »

Yvan Nadeau membre de la Fondation scoute de 
l’Estrie « Le Prix Yvan Nadeau »

Mélanie Tanguay a reçu la médaille Service Émérite. 
Cette médaille souligne la valeur des services rendus 
par des bénévoles compétents et expérimentés.

Le prix « Yvan Nadeau »

 Nous avons déjà en 
place les médailles 
d’excel lence Le 
Renard, or, argent et 
bronze, pour les ani-
mateurs et gestion-
naires du district qui 
se méritent une recon-
naissance particu-
lière pour un service 
remarquable. Nous 
avons également le 
badge d’excellence 
Le Renard pour un 
jeune, une équipe ou 
une unité ayant ac-
compli une activité 
hors de l’ordinaire. 

 Cette année, nous complétons notre programme de 
reconnaissance en créant un prix soulignant l’apport 
exceptionnel d’un gestionnaire ou bienfaiteur au 
développement matériel, fi nancier ou autre du dis-
trict. Les récipiendaires de ce prix pourront avoir 
été administrateurs ou non mais toujours ils auront 
mis en avant la cause des jeunes et ils auront permis 
de faire apprécier davantage l’apport du scoutisme 
dans notre société. Enfi n, ils devront avoir accordé 
un soutien indéfectible aux gestionnaires et anima-
teurs en place.

 Nous avons donc créé ce nouveau prix, le prix 
« Yvan Nadeau » du nom d’un gestionnaire et bien-
faiteur remarquable de notre district.

Ch l D h d G l éd ill
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Pourquoi le prix Yvan Nadeau ?

Dès 1980, Yvan était membre du conseil d’admi-
nistration du district des Scouts de l’Estrie et il 
s’est engagé dans le comité d’achat propriétaire, 
à un prix très raisonnable, de l’immeuble du 75 
rue Chartier. Il a consacré également beaucoup de 
temps et d’énergie dans la rénovation de la bâtisse 
(fenestration, plomberie, chauffage, etc…). 

Depuis 1996, il est administrateur de la Fondation 
scoute. Depuis plus de 15 ans, il s’investit à la 
recherche de fi nancement pour les scouts en obte-
nant des dons de particuliers ou de compagnies, 
mais surtout par la vente d’un nombre impression-
nant de billets que ce soit pour le cocktail et depuis 
quelques années pour le tournoi de golf. D’ailleurs, 
depuis 10 ans, c’est lui qui détient le record de meil-
leur vendeur. 

C’est une personne qui applique le principe du 
devoir envers autrui. Il est ou s’est  impliqué dans 
plusieurs causes dont la Fondation des maladies 
du cœur et celle du CHUS, Caritas Sherbrooke, la 
Coalition pour le travail de rue et la campagne de 
fi nancement pour l’organisme JEVI.

 Yvan a une confi ance indéfectible en la jeunesse, 
spécialement celle du mouvement scout. Il met tou-
jours le jeune au centre de son implication. Toujours 
il nous rappelle pour qui nous faisons tout ce que 
nous faisons : le jeune.

 À la Fondation, c’est un de nos représentants qui 
sait le mieux vendre le scoutisme. Il est un collec-
teur infatigable qui a beaucoup de succès auprès de 
nos partenaires fi nanciers que ce soit à l’occasion du 
cocktail ou du tournoi de golf.

 C’est une personne d’équipe qui consulte et qui 
écoute. Lorsqu’il est en charge d’un dossier, il s’as-
sure de la participation de tous les membres impli-
qués. Très méticuleux, il aime le travail bien fait et 
ses mandats sont toujours bien menés. Le résultat 
correspond toujours aux attentes. 

 Il mérite et fait confi ance. Il est transparent et il 
possède une excellente capacité à établir des rela-
tions avec les gens qu’il côtoie. Il est toujours po-
sitif, peu importe la situation. Sa motivation à bien 
accomplir ses mandats est un stimulant pour ceux 
qui travaillent avec lui.

 Sa constance et son succès dans ses engagements 
font de lui un modèle pour tous les administrateurs 
et les gestionnaires du district.

 C’est pourquoi nous avons créé notre nouveau prix 
Le prix « Yvan Nadeau » et qu’il en est le premier 
récipiendaire.

Merci, Yvan, de tout ce que tu as fait pour nous.

Les Scouts de l’Estrie

Croix de Jérusalem pour Mélanie Tanguay

 Le 8 avril dernier, Mélanie Tanguay a reçu de 
l’ASC une médaille d’excellence « la Croix de 
Jérusalem » pour tout ce qu’elle a accompli pour le 
district en particulier pour les formations Faune et 
Flore et Notion de Survie. Félicitation Mélanie !
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Prix Ambroise Lafortune pour Sylvain Vallières

Sylvain a obtenu ce prix pour son Musée virtuel hé-
bergé sur le site de l’ASC: www.scoutsducanada.ca

Photographe

Patrick Martin notre commissaire éclaireurs a été 
un des photographes offi ciels à la remise de décora-
tion à Rideau Hall.

Écho de la Fondation scoute
Cocktail bénéfice 2011 de la Fondation 
scoute.

Par Paul Levasseur, membre de la Fondation scoute

 Le 7 avril dernier, la fondation scoute a tenu son 
15e cocktail bénéfi ce sous la présidence du grand-
chef scout Marcel Bureau. Encore une fois ce fut un
succès puisque nous avons vendu l’équivalent de 
643 billets incluant les dons ce qui nous a permis 
d’avoir des revenus de l’ordre de 38 000 $.

 Nous tenons à remercier bien chaleureusement le 
grand-chef Marcel Bureau et sa troupe d’honneur 
qui nous a permis un tel succès. Nos remerciements 

s’adressent également aux membres de la Fondation 
scoute, aux scouts aînés « Atoutamis », aux pion-
niers du Fleuriciel et bien sûr au  personnel du dis-
trict scout pour leur implication et participation. 
C’est grâce à tout ce monde si ce cocktail fut un 
succès.

 L’argent recueilli par la Fondation lors de ses acti-
vités bénéfi ces sert exclusivement au mouvement 
scout en Estrie pour aider fi nancièrement des jeunes 
à accéder au scoutisme, pour fi nancer des activités 
de formation et aider au développement du mouve-
ment scout de la région en Estrie.

 Depuis bientôt 10 ans, la Fondation aura versé, 
au 31 juillet prochain, la somme de 231 000 $. La 
mission de la Fondation est importante pour ses 
membres qui y sont dévoués et également pour le 
district scout.

Tournoi de golf

Par Roselyne Olivier, 
membre de la Fondation scoute

 Le tournoi de la Fondation scoute aura lieu le 16 
septembre au club de golf de Coaticook sous la 
présidence d’honneur de  monsieur Jean Perreault. 
Réservez votre date.

ÉCHOS DE LA FORMATION
Formation DAFA

Par Roselyne Olivier, cadre-formateur DAFA

 Une nouvelle session de formation DAFA a dé-
buté le 12 février dernier. Nous avons 13 partici-
pants provenant de différents groupes tels que le 
5e Coaticook, 39e Monts et Rivières, 41e Est-
Calade, 14e Windsor, 48e St-Élie, 23e Brompton et 
même des membres du commissariat et de l’exté-
rieur du mouvement. Ces nouveaux animateurs 
pourront faire leur stage dans les unités, dans les 
camps de vacances ou les camps de jour. Tous ont 
réussi leur examen théorique. Félicitations.

P i A b i L f S l i V lliè
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Formation Inter-district

 Vous remarquerez dans le prochain agenda des 
activités, pour l’année 2011-2012, qu’il y aura des 
formations qui se donneront conjointement avec le 
district du Centre du Québec. 

ÉCHOS DES GROUPES
Les sentiers frontaliers

Par Guy Drouin, Commissaire-Directeur

Sherbrooke, le 3 juin 2011

 L’opération de nettoyage des Sentiers Frontaliers a 
réuni 40 Scouts Pionniers de l’Estrie lors du week-
end des 27-28 et 29 mai dernier dans la région de 
Chartierville et de Woburn. Ce projet, subventionné 
par le programme des initiatives environnementales       

Loblaw et mis sur pied par l’Association des Scouts 
du Canada, a permis de nettoyer et de baliser tout 
près de 40 Km de sentiers en terrain montagneux. 
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 En plus de contribuer à l’amélioration des condi-
tions de marche pour les randonneurs, le projet per-
met d’amener ces jeunes de 14-17 ans à s’impliquer 
activement pour rendre service tout en visant un 
dépassement de haut niveau. 

 La direction des Scouts de l’Estrie tient à remer-
cier l’organisation des Sentiers Frontaliers ainsi 
que la ZEC Louise-Gosford pour leur accueil cha-
leureux et leur appui au projet pour une 4e année 
consécutive.

Rendez-vous l’an prochain pour la 5e édition.

Guy Drouin, Commissaire-Directeur
Scouts de L’Estrie 
Tél. : 819-563-5822
direction@scoutsdelestrie.com
www.scoutsdelestrie.com
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24 h Chrono

Par Patrick Martin, commissaire éclaireurs

 J’aimerais dire un grand merci à toute la gang du 
41ième pour l’organisation de cette superbe activité. 
Tous les participants on pu faire une multitude d’acti-
vités tout au long de la journée, de la soirée et même 
de la nuit ! Nous avons eu droit à une belle soirée 
animée qui a permis à tous les groupes présents de 
montrer de quoi ils sont capables à travers un chant, 
un banc et une petite pièce de théâtre. Comme tout 
bon scout que nous sommes, nous avons fi nis le 
24 heures avec une petite B.A. autour de l’école du 
Mont Ste-Anne où avait lieu l’activité. Bravo encore 
et merci !

Groupe Geyser dynamique et en vue

 Corvée de nettoyage en Montérégie le 11 juin, 
Grand prix scout 2011, course de boîte à savon. 
Vous pouvez voir le tout sur le site web du groupe : 
www.scouts-brompton.org

Point assurance Saviez-vous que…

Veuillez prendre note du règlement suivant :

 Pour les adultes du mouvement, il est interdit de 
prendre de l’alcool lors d’activités avec les jeunes, 
que ce soit durant la période des camps, des canton-
nements ou des sorties et réunions.

Voir sur le site des Scouts de l’Estrie :
www.scoutsdelestrie.com/poltiques-et-procedures/
animatives/regles-diverses

Info-Scout-Estrie, nouveauté pour l’an prochain

Par Roselyne Olivier,
responsable de la production de l’Info-Scout-Estrie

 Pour l’année 2011-2012, à chacune des parutions il 
y aura de nouveaux articles : un coin jeune, un point 
assurance, une technique, et nous continuerons les 
fi ches écho-responsable. J’ai à cœur d’avoir un Info-
Scout dynamique qui réponde à vos besoins. Quand 
vous avez un évènement dans votre groupe ou votre 
unité, pensez à m’écrire un petit article avec photos si 
possible d’une résolution de 72 dpi en version origi-
nale sans compression. Vous pouvez me les envoyer 
aussitôt que l’évènement se produit. 

C’est un plaisir de produire l’Info-Scout-Estrie
à chaque trois mois.
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Bon camp, bon été, bon repos
Par Guy Drouin, Commissaire-directeur

 Voici venue la fi n d’une autre année scoute. Certains d’entre vous ont déjà complété leur année avec la tenue 
de leur camp d’été, alors que d’autres partiront sous peu. Je tiens à remercier et à féliciter chacun d’entre 
vous pour le temps consacré à l’éducation de nos jeunes. Le travail accompli auprès d’eux fait une différence. 
Pour le moment, il ne s’agit que de petites graines semées ici et là, que le temps mènera à la germination et 
au déploiement de leur potentiel. 

 Profi tez bien de cette pause estivale on ne peut plus méritée pour vous reposer et faire le plein d’énergie. Je 
vous invite à nous revenir en forme dès l’automne et à poursuivre votre implication auprès du mouvement 
scout, que ce soit au niveau de l’animation ou de la gestion. Je profi te également de cette occasion pour vous 
encourager à nous faire connaître votre intérêt pour participer à divers comités ou pour vous impliquer pour 
des mandats de courte durée au sein de l’équipe du district.

Merci à tous les collaborateurs de ce numéro

 Guy Drouin, Simon Brière, Paul Levasseur, Roselyne Olivier

Équipe de rédaction

 Roselyne Olivier, Marilaine Pinard-Dostie, Dominique Boisvert

Prochaine parution Lancement de l’année


