
______________________________________________________________________________ 

Vol. XII, Numéro 2 
Octobre 2008 

Recensement 2008-2009 des irréductibles Scouts de l’Estrie 
par Claudèle Domingue, directrice des Scouts du district de l’Estrie 

Les groupes ont jusqu’à vendredi 24 octobre pour confirmer les résultats du recensement (jeunes et 
adultes) et adresser leur paiement de cotisations au district (50$ par personne, 50% pour les 
nouvelles unités). 

Le membership de l’Estrie inspire confiance, malgré les sombres pronostics de la courbe 
décroissante observée depuis 15 ans. Même si certains connaissent des baisses démographiques 
importantes, une concurrence accrue en loisir et des contraintes organisationnelles,  on s’attend à un 
nombre comparable à l’an dernier vu les petits miracles qui compensent les pertes dans l’ensemble. Le 
groupe de Coaticook est passé de 42 jeunes à 77, l’unité éclaireur du Mont St-Anne, de 13 à 22,  et 
les louveteaux de Cookshire de 19 à 26. Les 18 nouveaux de Magog, la relance de La Patrie ainsi que 
les démarches à l’école des Arbrisseaux de Compton augmentent les recrues.   De plus, 
l’augmentation d’ados qui ont choisi de joindre les Pionniers ou les Aînés à Asbestos, Brompton, 
Coaticook, East-Angus et Sherbrooke contribuent aux résultats priorisés pour évaluer la réussite du 
scoutisme, soit la durée du parcours.  

Une analyse plus approfondie permettra de documenter les résultats dès la confirmation finale des 
inscriptions. Déjà on observe une proportion impressionnante d’adultes, même si des groupes ont dû 
jumeler des unités par manque de bénévoles ou insuffisance de jeunes. Le portrait des bénévoles  
révèle des disponibilités réduites et un fort taux de remplacement qui exigent de rassembler et de 
former un plus grand nombre de personnes.  

Nous soulignons et félicitons tout particulièrement la venue des animateurs de moins de 30 ans 
qui permettent de rajeunir nos équipes et de préparer la relève dans le sens des priorités des états 
généraux. 

Rencontres de branches: Nouvelle Formule !!! 
L’ancienne formule des ateliers en branches après une quantité considérable d’informations du 
district rendait les rencontres trop lourdes et souvent moins achalandées. Le commissariat propose 
donc des rencontres à l’initiative des commissaires de chaque branche pour consacrer une rencontre 
entière aux besoins de la vie animative par groupe d’âge! Cette formule permettra de visiter les 
groupes dans leurs milieux ou d’utiliser davantage la maison scoute. 

Rencontres de branches à venir:  

Louveteaux Lundi 27 octobre, 19h 
Scouterie de Brompton : 114 rue Laval (entrée par rue Ste Praxède) 

Éclaireurs Lundi 3 novembre 19h 
Maison scoute : 75 rue Chartier, Sherbrooke 
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L’ASC invitée à la rencontre régionale des Scouts de l’Estrie  
La rencontre régionale annoncée pour le 10 novembre 2008 au Centre Julien Ducharme (1671, 
Chemin Duplessis à Fleurimont) propose une soirée qui vaut le déplacement!  Deux conférences y 
seront présentées dans un effort de consolidation du mouvement. 

La première partie de 19h à 19h30 portera sur la distinction coopérative en lien avec les efforts 
de la Fondation scoute qui a obtenu une participation financière de 10,000$ des Caisses Desjardins 
de Sherbrooke pour soutenir le mouvement.  La Fondation et le District ont accepté d’inviter leurs 
bénévoles à cette conférence de Madame Maryse Domingue, qui présentera un contenu abrégé pour 
consacrer une grande part de la rencontre à notre invité de l’ASC (Association des scouts du 
Canada). En égard au travail considérable de la Fondation et à la stratégie de commandite de 
Desjardins, il est important que nous soyons nombreux lors de cette conférence qui ne durera que 30 
minutes, évitant un autre déplacement. 

Après l’AGA des Scouts de l’Estrie qui portera essentiellement sur l’adoption des états financiers 
des 4 derniers mois de l’année financière, Monsieur Pierre Desmarteaux directeur adjoint de l’ASC  
nous entretiendra en primeur des stratégies de développement et des décisions utiles pour le vécu 
scout : 

• Le mouvement scout en 2015: Défi de rétention! (5 min.)  
• Trousse d’Initiation au scoutisme: milieu des garderies scolaires  
• Programme animateurs juniors 16-18 ans 
• Méthodologie 12-17 ans  
• Renouveau du programme Jeunes adultes (Aînés) (Formation Moniteur en camp de jour) 
• Si le temps le permet : Programme Scouts du monde  

Il n’y aura que 2 rencontres régionales en cours d’année, la prochaine aura lieu le 10 mars. Nous vous 
espérons nombreux pour débattre des enjeux déterminants de la qualité et de la continuité du 
mouvement scout en Estrie. 

Comment renouveler mon engagement par Guy Drouin, commissaire 14-17 ans 
Le scoutisme a ceci de merveilleux qu’il offre la possibilité aux jeunes de progresser selon des 
valeurs et selon des compétences. Il permet aux jeunes d’améliorer leur personnalité en les 
conscientisant sur la nécessité de cheminer selon les trois devoirs : le devoir spirituel, le devoir 
envers les autres et finalement, le plus important, le devoir envers soi-même. Ce mouvement génial 
permet également aux jeunes, par l’acquisition de compétences, d’augmenter leur confiance en soi et 
leur estime personnel bref, de devenir de meilleures personnes. Et si ce mouvement permettait à des 
adultes d’en faire de même ? Et si comme adulte éducateur ou gestionnaire, je prenais l’engagement 
à chaque année de m’améliorer comme personne et d’acquérir ne serait-ce qu’une nouvelle 
compétence, qu’arriverait-il ? Je crois que si chaque adulte impliqué auprès du scoutisme en Estrie 
s’engage dans cette voie, le groupe dans lequel il évolue s’en portera mieux, son district s’en portera 
mieux et par extension les jeunes s’en porteront mieux. Mais, le plus important c’est que chaque 
adulte qui adopte cette proposition s’en portera mieux. En appliquant à soi-même ce que nous 
demandons aux jeunes, je suis persuadé que le monde ne peut que s’en porter mieux. Alors quels sont 
vos engagements annuels ? 
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Scouts en promo dans les garderies scolaires  
Dans les milieux où on constate une diminution du membership chez les 7-11 ans, un effort est 
déployé pour offrir des activités scoutes après l’école via les services de garde en coordination 
avec les chefs d’unités locales. Des unités de Sherbrooke Est et Ouest ainsi que de Rock Forest et 
Mégantic ont manifesté leur intérêt pour cette opération charme plus personnalisée que la 
distribution de dépliants. L’ASC distribuera aux rencontres nationales de novembre, une trousse 
d’Initiation au scoutisme. La formule décrit huit activités qui se terminent par un camp d’une nuit 
et la remise d’un foulard.  Cette trousse clé en main incluant un DVD destiné aux enfants, peut être 
animée par des scouts ou non scouts, comme des éducateurs en milieu de garde. Elle est en vigueur 
actuellement dans les districts du Bois et de Rive Sud-Beauce.  Comme la saison avance à grands pas, 
la période de promotion de cette trousse pourrait continuer jusqu’au printemps pour favoriser le 
recrutement de l’an prochain.  

Un camp loups-louvarts pour identifier et outiller les leaders ! 
Le 27 septembre, les commissaires louveteaux, Marie-Hélène et Simon ont accueilli 46 jeunes et 25 
adultes provenant de 6 meutes en Estrie pour qui cette expérience était une première. Une belle 
occasion de promouvoir le leadership et la complicité entre les jeunes.    

Formations à venir 
Un gros merci à tous ceux qui s’inscrivent deux semaines avant la tenue des formations. 

SOC 1004-1005 aura lieu au Centre Julien Ducharme 1671, chemin Duplessis  à Fleurimont, samedi 
le 25 octobre. 

Rôles des chefs de groupe : en lien avec les priorités du plan d’action, le commissariat a élaboré 
une formation pour les Chefs de groupe (nouvelle appellation du responsable à l’animation) dans le 
but de clarifier leur rôle. En vue de favoriser une bonne  complémentarité de sa tâche dans 
l’ensemble du conseil de gestion, les Présidents sont aussi invités à cette formation qui aura lieu 
Samedi 25 octobre de 9h à 12h, au 75 Chartier.  Bravo aux 11 personnes inscrites. 

Formation Secourisme : 8 et 9 novembre au 75 Chartier.  Sept inscriptions en date du 20 
octobre, minimum visé et maximum 12 participants. Nous encourageons les jeunes pionniers et aînés 
à participer.  40$ jeunes scouts actifs, 60$ adultes, ce qui inclut le manuel et l’accréditation de la 
Croix-Rouge. 

Formation Faune et Flore (par Mélanie Tanguay) : Les animateurs désirant participer à Faune et 
Flore au mois de mai sont priés de s’inscrire dès maintenant parce qu’exceptionnellement cette 
année, cette formation sera offerte à des membres de d’autres districts (en vue d’assurer un 
minimum de 20 participants et d’éviter des frais d’annulation au Bivouac).  Il est donc primordial que 
tous ceux qui désirent participer s’inscrivent le plus tôt possible. Veuillez ajouter à l’agenda de 
l’année que cette formation débute le Vendredi soir 29 mai jusqu’au dimanche après-midi. 
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Un mot de la formation par Anny Arsenault, commissaire à la formation 
Cette année, j’ai trouvé le retour en classe difficile : 
nouvelle école, nouveaux collègues et disons-le, je 
m’ennuie toujours de mes anciens élèves au début de 
l’année…  Heureusement, il y a les scouts!  Parce que 
recommencer le scoutisme, ça c’est merveilleux!  On 
retrouve les amis avec qui on aime animer et nos anciens 
jeunes avec qui on est si heureux.  C’est comme 
s’enrouler dans sa douce et chaude couverture de 

camp… c’est confortable et on se dit que ça, c’est la belle vie.  

Mais attention!  Ne nous laissons pas endormir par tant de confort et d’incommensurable bonheur.  
D’accord, il faut être heureux mais il faut surtout innover et ne pas avoir peur d’essayer de nouvelles 
activités et de vivre de belles aventures.  Les jeunes d’aujourd’hui voient tellement de choses et il y 
a beaucoup d’activités qui leur sont proposées.  Qu’avons-nous de différent à leur offrir? La question 
étant posée, cherchons quelques éléments de réponse… 

Quand je regarde mon équipe de formateurs (qui sont les meilleurs) et mes pionniers qui sont si 
formidables, je me dis que ce que nous avons à offrir de plus, c’est un esprit et un mode de vie.  Nous 
ne faisons pas seulement des activités pour occuper les enfants.  Nous leur apprenons à devenir de 
meilleurs adultes.  Nous cherchons des moyens pour les rendre plus 
responsables et pour leur donner le goût de se dépasser et d’aller au bout de 
leurs rêves.  Vraiment, je crois que les adultes du mouvement ont quelque 
chose de plus parce qu’ils y croient et qu’ils aiment ça être là.   

En plus, nous avons une façon de fonctionner qui permet aux jeunes d’avoir un 
choix.  On l’appelle le VCPREF et c’est la base de notre pédagogie.  Pour ceux, 
tout nouveaux dans le mouvement qui ne savent pas de quoi je parle, le VCPREF 
signifie que les projets sont Voulus, Choisis, Préparés, Réalisés, Évalués et 
Fêtés par les jeunes et le tout sous la supervision de charmants adultes éducateurs.  Évidemment, le 
niveau d’implication des jeunes est en fonction de leur âge (il faut faire preuve de bon sens tout de 
même!). Trouvez donc un mouvement qui en fait autant! 

Comme je viens de prouver hors de tout doute que nous sommes un mouvement exceptionnel, j’en 
profite pour vous inviter à venir vivre de belles activités de formation avec nous.  Vous êtes déjà 
fantastiques mais imaginez à quel point ce sera formidable d’échanger et de découvrir de nouvelles 
idées.  Personnellement, je découvre quelque chose de nouveau à chaque fois et ça fait des années 
que je suis là. 

Donc, je souhaite qu’avec votre douce et chaude couverture de 
camp, vous passiez des moments merveilleux avec vos jeunes 
cette année.  Mais je souhaite également vous rencontrer, vous et 
votre couverture, à la formation parce que la formation c’est 
comme mettre sa douce et chaude couverture de camp et 
s’asseoir ensemble autour d’un feu… c’est confortable et on se dit 
que ça, c’est la belle vie! 
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Nouvelles des groupes 
À surveiller sur le site www.scoutsdelestrie.com, les nouvelles du district et des groupes. C’est 
stimulant de diffuser vos bons coups, événements et projets. N’hésitez pas à partager vos coups de 
chapeau aussi pour remercier le travail de vos gens.  

Le district a remis un mot de passe à chacun des groupes pour que vous puissiez mettre vos nouvelles 
en ligne directement. Elles peuvent aussi être mises en ligne par le secrétariat si vous le souhaitez. 
Les courriels ne se rendent que très peu chez les bénévoles recensés, c’est pourquoi une consultation 
régulière du site vous informe des actualités.  

Les scouts de Weedon ont réalisé un magnifique DVD : 27 minutes de survol des activités en unités, 
en camps et en B.A. dans la communauté.  

Scouts honorés à la soirée des bénévoles de l’arrondissement de Fleurimont.  Félicitation à 
Sylvain Maurais, animateur louveteau du 10e groupe Fleuriciel et Daniel Couture chef de groupe du 
41e groupe Est Calade qui ont été honorés par le service loisir et vie communautaire de leur 
arrondissement. 

Des nouvelles du 39ième poste Wakinyam par Amélie Beaulieu 

Laissez-moi vous donner des nouvelles de certaines de nos entreprises. 

Tout d’abord, je tiens à vous informer que nous effectuerons pour une deuxième année consécutive: 
la vente du poste. Pour ceux et celles qui ne connaissent pas encore le principe, 
sachez que c’est un moyen de financement.   En voici les grandes lignes : Chaque 
membre du poste vend des billets de tirage au coût de dix dollars.  En nous achetant 
un billet, vous courrez la chance de gagner le poste pour une journée. Si vous 
gagnez, vous pourrez donc nous faire effectuer les tâches qui vous conviendront 
(grand ménage extérieur ou intérieur, raclage, nettoyage des fenêtres, cordage de 
bois, etc.). Bref, nous serons à votre entière disposition pour toute une journée. 

Le deuxième projet dont j’aimerais vous parler est le Pile-o-thon. Bientôt, nous 
effectuerons une collecte de piles usagées  et nous aurons besoin de votre aide.  
Nous laisserons une boîte au district afin que vous puissiez y laisser vos vieilles 
piles. De plus, nous sommes à la recherche de commanditaires prêts 
à contribuer à notre beau projet.  

Voilà donc deux de nos grands projets pour l’année.  Nous espérons que nous pourrons 
compter sur votre soutien. 

Le magasin scout offre des vêtements de plein air usagés 
Vous trouverez à très bon prix des bottes de marche et des vêtements de plein air pratiques et 
confortables à peu près neufs. Dites-le à vos amis amateurs de plein air. Liquidation d’inventaire 
scout du 24 octobre au 2 décembre 2008 en préparation du changement de local.  
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Invitation du club de canot Kaminak  
Descente de la rivière St-François, samedi le 6 juin, de 9h à 16h, dans le but de promouvoir le loisir 
écologique dans le secteur urbain de la rivière. Activité gratuite pour les scouts. Départ du Parc 
Optimiste de Lennoxville, dîner au Parc Mena Sen (chacun apporte son lunch). Navette de retour aux 
autos à 16h00. Les groupes qui peuvent fournir des canots sont invités à nous en informer. Une belle 
occasion de B.A. pour donner de la visibilité aux scouts.  Joindre Michel au 819 340-1366. 

La maison scoute a besoin de vous ! 
L’opération des 75 BA du 75 Chartier connaîtra sa dernière étape dans l’aménagement de la salle 
Joie de vivre qui occupera l’espace de 500 pc à gauche de l’entrée. Le magasin scout La Garde robe 
sera donc déplacé dans une autre salle au rez-de-chaussée dès le début décembre pour permettre la 
réalisation des travaux de peinture et de remplacement du couvre-plancher. L’accès à une salle 
multifonctionnelle vient répondre à un besoin identifié par les jeunes du mouvement en vue de 
favoriser l’appartenance et les rencontres inter-unités. Tous les jeunes ou bénévoles ayant des 
disponibilités du 8 au 20 décembre sont invités à offrir temps et talents pour rendre la salle 
utilisable dès le début janvier. Le carrefour Atoutamis a désigné un comité de coordination des 
corvées : Catherine et Arielle qui piloteront la participation des aînés des 3 carrefours dans cet 
exercice visant à personnaliser les aménagements. 

Golf de la Fondation scoute de l’Estrie : Un franc succès 
Les Scouts de l'Estrie remercient la Fondation scoute et les gens d'affaires de l’Estrie pour le 
magnifique succès du 3e tournoi de golf 2008 qui a généré un revenu net de 10,000$, grâce aux 150 
joueurs inscrits et 50 commanditaires solidaires.  Un merci tout spécial à Pierre Roy, grand 
capitaine de cet événement qui après seulement 3 ans atteint l’envergure des tournois de prestige. 
Félicitations à nos 3 ambassadeurs Richard Duquette, Paul Milliard et Yvan Nadeau qui ont rassemblé 
les commanditaires majeurs et vendu la majorité des billets. 

Campagne du calendrier 2009 
Les groupes scouts ont fait preuve de solidarité pour offrir le calendrier 2009  à 11800 citoyens qui 
attendent à chaque année notre campagne de financement et de visibilité partout en Estrie.  Un 
calendrier magnifique qui reflète la vitalité des Scouts en action Prêts pour le monde!!! 
Certains de nos calendriers d'East-Angus ont même pris la route de l'Alberta! Merci à tous, jeunes 
et adultes passionnés d’engagement et un Bravo particulier à ceux qui ont pu absorber les surplus de 
8 groupes qui ont eu moins de demande. 
N'oubliez pas de participer au concours de vente des calendriers de l'ASC: une foule d'articles de 
plein air à gagner! Vous trouverez le formulaire sur le site www.scoutsducanada.ca; vous devez 
l’adresser à concours@scoutsducanada.ca avant le jeudi 30 octobre 2008 (à 23h59, heure du 
district).  
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Les castors et les aînés représenteront les Scouts de l’Estrie 
au téléthon de la Fondation du CHUS  

Tout a commencé avec la campagne des sous du cœur des petits castors de l’Estrie durant le mois du 
cœur en février 2008. Les colonies de Brompton et de Coaticook ont amassé 149.61$ et ont choisi de 
les offrir à la Fondation du CHUS pour les enfants malades. En découvrant ce joli don fort 
sympathique, la dame de la Fondation, toute émue a appelé les scouts de l’Estrie pour les inviter au 
téléthon de la Fondation qui se déroulera le 28 novembre. Christiane Beaudoin, commissaire castor 
accompagnera donc des représentants jeunes et adultes de ces colonies pour raconter comment ils 
ont amassé leur don.  

Les aînés Atoutamis iront offrir des T-Shirts décorés lors du Carrefour québécois de septembre 
ayant rassemblé 40 visiteurs provenant de 9 Carrefours.  Alors que les citations de Baden Powell 
dansaient timidement sur les cotons oubliés du 75e anniversaire, dessins, totems et signatures 
chantaient allègrement les inspirations d’un siècle de scoutisme,  témoignant de l’attachement de ces 
beaux jeunes au vécu scout.  

Les Rendez-vous verts des scouts de l’Estrie 
Les Scouts de l’Estrie ont à cœur de promouvoir le volet VERT du mouvement scout, ce qui contribue 
à la visibilité et à l’utilité des scouts dans les milieux de vie.  Le lancement du film des Rendez-vous 
verts 2008,  prévu pour le 31 octobre a été reporté au mardi 10 mars, lors de notre prochaine 
rencontre régionale.  

Le géocaching et la promotion du scoutisme 
Saviez-vous que le géocaching regroupe de plus en plus de monde et de scouts à travers le monde. 
Mordus de GPS, les adeptes se lancent des défis de chasse au trésor et révèlent leurs trouvailles 
dans le cyberespace. Le club de géocaching a approché les scouts pour explorer des projets du style 
Cache in, trash out… pour promouvoir l’utilisation du GPS et libérer des espaces verts de leurs 
déchets. Sylvain Vallières pourra vous informer davantage sur le sujet. 

Salon de l’environnement de l’Estrie 
La Coopérative de solidarité de consommation responsable de l’Estrie, appelée aussi la Coopérative 
WO! organise le Salon de l’environnement de l’Estrie qui se tiendra en mai à l’édifice Expo-
Sherbrooke. Depuis 2007, la Coopérative WO ! a pour mandat d’informer la population de l’impact de 
la consommation sur l’environnement et la santé et de proposer des alternatives à la 
surconsommation. Ils ont pensé aux Scouts qui ont fait un très bon travail au Salon de 2006 pour 
assurer un service de restauration biologique sans vaisselle jetable! Ils ont donc besoin de bénévoles 
sur 2 jours pour laver la vaisselle. Les dates seront précisées en décembre. On recherche des 
équipes de quatre Scouts de plus de 14 ans. Le district proposera un kiosque des Scouts pour 
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promouvoir les réalisations du mouvement en matière de consommation et de loisir responsables et le 
visionnement de son film des Rendez-vous verts 2008.  

Les groupes d’East-Angus, Est-Calade et Weedon participent au programme ConsignAction. Un bel 
effort de récupération de contenants consignés dans plus de 25 points de chute chez les 
commerçants, usines et lieux d’affaires.   

Amorce de collaboration avec le Conseil Sport Loisir de l’Estrie 
Le district a initié des démarches pour positionner le mouvement scout dans l’ensemble des efforts 
du secteur sports et loisirs en matière de prévention et promotion du leadership chez les jeunes. 

Financement  
Aide financière de Caritas Estrie : Demandes locales des groupes.  Caritas a établi une procédure de 
dons plus localisés. L’an dernier, les scouts de Brompton ont reçu une aide équivalente à celle de 
l’Estrie qui a diminué significativement en 2008. Ils favorisent les groupes qui contribuent 
significativement à leurs campagnes du pain partagé et de la bougie de la paix. Vous pouvez donc 
adresser une demande directement à Caritas Estrie, via leur site internet . Vous trouverez le 
formulaire 2009 à partir de la fin janvier (date limite généralement à la mi-mars).   

Profitapom est une jeune entreprise qui offre une alternative santé pour les campagnes de 
financement en proposant un produit bien de chez nous: la pomme. Profitapom prône des valeurs et 
des priorités de l’éducation moderne : saine alimentation, souci de l’environnement et achat local. 
Joindre le 514-710-3086, pourquoipas@profitapom.com 

Scouts en tournée pour un scoutisme attirant, voulu et couru ! 
Le Fonds Jam des Neiges de la Fédération québécoise a alloué 3,000$ au projet Scouts en Tournée 
pour une vaste opération de promotion dans les milieux de vie. Un rapport du projet est en ligne sur 
le site www.scoutsdelestrie.com , présentant un bilan des réalisations et des activités en cours cet 
automne. Dans l’ensemble, 473 jeunes ont été rejoints dans les camps de jour de Sherbrooke qui ont 
accueilli une activité scoute. Des animateurs des unités locales ont accepté d’animer l’activité pour 
assurer un lien de continuité par la suite avec la distribution des dépliants de la rentrée scolaire. 
Merci à Alexandre Martin, Anne Moreau et sa fille Dominique, Carole et Richard Duquette du 41e ,  
Sébastien Girard et Denis Roberge de Rock Forest, Chantal Dubé et son collègue de Brompton, 
Christine et Nicolas du 39e . 

Propulsion Jeunesse n’a réalisé que 2 salons des organismes cette année sur les 4 écoles du grand 
Sherbrooke, où un feuillet des rendez-vous hebdomadaires d’unités 12-21 ans a été distribué avec le 
visionnement d’un diaporama de camp d’été en inter-troupe ( Est-Calade et Asbestos). Merci à 
Catherine et  Marilaine du Carrefour Atoutamis, Valérie Lepreux et Jean Raymond qui ont 
vaillamment représenté nos services.  


